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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Janusz Solski, ekspert PKA

2. dr Renata Sieradzan Skrzetuska, ekspert PKA

3. lek med. Krystyna Pierzchata ekspert ds. pracodawcow

4. Tomasz Zarebski, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Edyta Lasota-Betzek, sekretarz Zespotu Oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku kosmetologia prowadzonym w Akademii Wychowania
Fizycznego w Krakowie, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w
ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. PKA po
raz pierwszy ocenia jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Odbyta obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedurg. Raport Zespotu wizytujgcego opracowano po zapoznaniu sie z przedtozonym przez
Uczelnie Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych
prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury dydaktycznej,
a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, z pracownikami,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz ze studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
wizytacji, uwzgledniajgcy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajacego,
w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o ocenianym Kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

kosmetologia

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek??

Nauki o kulturze fizycznej — 51%
Nauki o zdrowiu —39%
Nauki medyczne — 10%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

6 semestrow, 190 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

960 h praktyk, 38 pkt ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Wellness & Spa z zarzadzaniem
Holistyczna pielegnacja ciata

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 272
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
- - . . 3443 -

nauczycieli akademickich lub innych oséb 3429 h
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 131-132 h
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
Lq.czr!a liczba pun!<tow ECTS. Przyp?r.zqdkowana 96 — 97 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

. Iy 59 ECTS
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

w przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okre$leniem procentowego udziatlu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin
W ogblnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.
2Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSWz dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych(Dz.U. 2018poz. 1818).




3. Opis spelnienia szczegélowych kryteriéw oceny programowej i standardéw jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz jej polityka jakosci. Strategia
uczelni obejmuje: wprowadzanie réznorodnosci programoéw studidw, mobilnos¢ kadry
naukowej i studentéw, konkurencyjnos¢ miedzy uczelniami, przejrzystos¢ funkcjonowania
uczelni. Cel ksztatcenia obejmuja ksztatcenie specjalistyczne studenta, stwarzanie warunkéw
rozwoju kultury fizycznej oraz jej propagowanie w spoteczenstwie, upowszechnianie
i pomnazanie osiggnie¢ nauki, kultury narodowej i techniki. Powyzsze cele ksztatcenia
w odniesieniu do kierunku kosmetologia zawierajg ksztaftcenie specjalistyczne z zakresu
kosmetologii pielegnacyjnej, upiekszajgcej, wellness i spa oraz ksztatcenie postaw etycznych
zwigzanych z zawodem kosmetologa. Cele ksztatcenia obejmujg ksztatcenie specjalistyczne
studentéw kosmetologii z zakresu kultury fizycznej w celu jej upowszechnienia i dalszego
propagowania

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach (nauki o kulturze fizycznej, nauki
medyczne, nauki o zdrowiu), do ktérych kierunek kosmetologia zostat przyporzagdkowany. Ktadg
nacisk na ksztatcenie i poszerzenie wiedzy oraz umiejetnosci wchodzacych w zakres dziatu
wellness&spa (w tym podstaw prowadzenia gabinetu wellness&spa) oraz holistycznej
pielegnacji ciafa.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku kosmetologia uwzgledniajg postep w obszarze
dziatalnosci zawodowej i gospodarczej wtasciwy dla kierunku, zwtaszcza w odniesieniu do
zakresu wellnes&spa i holistycznej pielegnacji ciata, balneologii. Jest to szczegdlnie istotne w
odniesieniu do sytuacji demograficznej spoteczenstwa starzejgcego sie oraz wymogoéw klientow
zwigzanych z poprawg wygladu i funkcjonowania ciata.

Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku kosmetologia sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy.

Zaréwno interesariusze wewnetrzni jak zewnetrzni aktywnie uczestniczyli w tworzeniu
koncepcji i celéw ksztatcenia w oparciu o doswiadczenia zwigzane z sytuacjg gospodarczo-
zawodowg, mozna wiec stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia kierunku kosmetologia
zostaty okreslone we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie, zaréwno kierunkowe, jak i dla zaje¢ i grup zajeé s zgodne z koncepcja
i celami ksztatcenia. Sg takze zgodne z profilem praktycznym kierunku kosmetologia na | stopniu
ksztatcenia. Przyktadowo efekt uczenia sie K_U14 — ,Potrafi zastosowac rdzne techniki masazu,
majgce wptyw na sylwetke, kondycje fizyczng oraz samopoczucie pacjenta” jest zgodny z
koncepcja ksztatcenia opracowang zgodnie z dyscyplinami nauk o kulturze fizycznej, nauk o



zdrowiu i nauk medycznych. Pamietac jednak nalezy, ze kierunek kosmetologia jest kierunkiem
interdyscyplinarnym. Student oprécz wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zwigzanych z praca
w gabinecie kosmetycznym uczy sie réwniez podstaw prowadzenia gabinetu kosmetycznego
i zarzadzania nim (nauki o zarzadzaniu i jakosci), przygotowywania i analizy preparatéw
kosmetycznych (nauki chemiczne), czy biofizyki i biochemii (nauki biologiczne). W ocenie ZO nie
podanie tych dyscyplin jako tych, w ktérych osadzono kierunek nie jest btedem, gdyz efektow
uczenia sie z tych dyscyplin jest niewiele i stanowig tylko uzupetnienie gtdwnego nurtu efektow
uczenia sie kierunku.

Efekty uczenia sie sg zgodne z VI poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji dla studiow | stopnia,
o profilu praktycznym. Przyktadowo efekt uczenia sie K_U17 ,Posiada specjalistyczne
umiejetnosci ruchowe z zakresu wybranych form aktywnosci fizycznej” jest zgodny z 6
poziomem kwalifikacji PS6_UW.

Efekty uczenia sie sg specyficzne oraz zgodne z obecnym stanem wiedzy oraz jej zastosowaniem
w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek kosmetologia na AWF w Krakowie zostat
przyporzadkowany. Sg takze zgodne ze stanem praktyki w obszarze dziatalnosci zawodowej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwego dla tego kierunku. Odnoszg sie do specyfiki kierunku
kosmetologia oraz specjalnosci zwigzanej z szeroko pojetg pielegnacja ciata oraz twarzy.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne zwigzane z zawodem kosmetologa,
umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym (jezyk francuski, angielski, niemiecki, do
wyboru) oraz kompetencje spoteczne konieczne w dziatalnosci zawodowe] wtasciwej dla
kierunku kosmetologia.

Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy
na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z dyscyplinami, do ktdrych przypisano kierunek
kosmetologia AWF w Krakowie. Sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Efekty uczenia sie s zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, sg specyficzne dla
kierunku kosmetologia AWF w Krakowie, uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne, s3 mozliwe do
osiggniecia oraz pozwalajg na prawidtowq weryfikacje efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonatosci Ksztatcenia

3W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje
oceny dla kazdego poziomu odrebnie.



Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie. Uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie
w zakresie dyscyplin, do ktérych przyporzgdkowano kierunek ( dyscyplina nauk o kulturze
fizycznej, nauk o zdrowiu, nauk medycznych) . Uwzgledniajg normy i zasady oraz aktualny stan
praktyki z zakresu dziatalnosci zawodowej i zawodowego rynku pracy witasciwe dla kierunku
kosmetologia. Obejmujg zasady pielegnacji twarzy, ciata, profilaktyke zdrowotng z zakresu
narzadu ruchu, holistyczng pielegnacje ciata, wellness&spa.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiow |
stopnia. Zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Odnoszg sie do efektow
umiejetnosci praktycznych specyficznych dla zawodu kosmetologa, jak rdwniez wiedzy oraz
kompetencji spotecznych. Ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter studidw na kierunku
kosmetologia, obejmujgcy zagadnienia z zakresu miedzy innymi: medycyny, farmac;ji,
matematyki i statystyki, w tresciach programowych uwzgledniono takze tresci programowe
zwigzane z zarzadzaniem gabinetem kosmetycznym/osrodkiem SPA i wellness. Tresci te
uzupetniajg program studidow, niemniej jednak ich obecno$é w programie studiow nie wymaga
przyporzadkowania kierunku studiow do dyscypliny z zakresu zarzgdzania.

Czas trwania studiow na studiach | stopnia kierunku kosmetologia o profilu praktycznym AWF
w Krakowie jest prawidtowy. Studia trwajg 6 semestréw, naktad pracy konieczny do ukonczenia
studiow wynosi 190 pkt. ECTS. Prawidtowo oszacowano takze nakfad pracy konieczny do
osiggniecia efektdw uczenia sie przypisany do zajec.

Liczba godzin wymagajacych bezposredniego kontaktu nauczycieli akademickich wynosi:

-dla specjalnosci Wellness&Spa z zarzadzaniem — 3443 h,

-dla specjalnosci Holistyczna pielegnacja ciata — 3429 h.

Liczba godzin zajeé¢ w bezposrednim kontakcie zapewnia osiggniecie przez studentéow efektow
uczenia sie. Liczba punktéw ECTS odpowiadajgca zajeciom wymagajgcym bezposredniego
kontaktu nauczycieli akademickich i studentéw jest zgodna z wymaganiami.

Sekwencja zaje¢ oraz dobdr form zaje¢ (m. in. wyktady, éwiczenia praktyczne, seminaria,
lektoraty), proporcje liczby godzin zaje¢ poszczegdlnych form zapewniajg osiggniecie przez
studentdéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Plan studiow obejmuje szereg zaje¢ do wyboru, ktdrym przypisano 59 pkt. ECTS, co stanowi 31%
ogolnej liczby punktéw ECTS. Liczba zaje¢ do wyboru pozwala na elastyczne ksztattowanie



Sciezki ksztatcenia. Plan studidéw obejmuje liczne zajecia do wyboru w obrebie ksztatcenia
podstawowego oraz obu specjalizacji.

Plan zaje¢ obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze 97 pkt ECTS dla
specjalnosci Wellness&Spa i zarzadzanie oraz 96 pkt dla specjalnosci Holistyczna pielegnacja
ciata. Jest to wiecej, niz 50% tacznej liczby punktéw ECTS.

Plan zaje¢ obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka angielskiego,
niemieckiego i francuskiego, do wyboru. Obejmuje rowniez zajecia osadzone w naukach
humanistycznych i spotecznych, z odpowiednig liczbg punkdéw ECTS. Nie sg prowadzone zajecia
na odlegtosé.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentow
wszystkich efektéw uczenia sie. Nalezg do nich: metody podajgce (wyktad, konwersatorium),
metody problemowe (dyskusje, konsultacje grupowe i indywidualne) oraz metody praktyczne
(Ewiczenia, praktyki)..

W doborze metod ksztatcenia zostaty uwzglednione osiggniecia dydaktyki akademickiej,
W nauczaniu i uczeniu sie zastosowano prawidlowo dobrane metody dydaktyczne
wspomagajace studentéw w osiggnieciu efektdw uczenia sie. Wykorzystywane sg m.in.
urzgdzenia multimedialne, wysokiej klasy specjalistyczne urzadzenia z zakresu pielegnacji
twarzy i ciata, wellness & spa, metody aktywizujgce studentéw, poprawiajgce matg motoryke.

Ponadto liczebnos¢ grup studenckich nie zaktdca prowadzenia zaje¢ i powoduje, ze zajecia
odbywajg sie w komfortowych warunkach. Harmonogram zaje¢ dydaktycznych na ocenianym
kierunku nalezy oceni¢ jako przejrzysty. Zajecia nie naktadajg sie, w programie nie ma
nadmiernych przerw. Zdarzajg sie pojedyncze przypadki, gdy zajecia odbywajg sie w pdznych
godzinach wieczornych, jednak na spotkaniu z ZO studenci nie uznali tego za ucigzliwe.
W przypadku jednorazowych modyfikacji w harmonogramie zaje¢, studenci sg o tym na biezgco
informowani za pomocg poczty elektronicznej, elektronicznego systemu obstugi studentéw
oraz za posrednictwem starosty poszczegdlnego rocznika, ktorego dana kwestia dotyczy.

Stosowane metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci (wykonywanie
zabiegdw na osobach spoza uczelni, samodzielny wybor zabiegdw kosmetycznych) oraz
petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie (analiza przypadkdw, praca w parach).

Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb ktéry
umozliwia wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdw. Studenci potrafig obstugiwaé
urzgdzenia kosmetyczne, wellness&spa, wykonujg zabiegi pielegnacyjne i upiekszajgce
w parach oraz na osobach spoza Uczelni. W metodach ksztatcenia sie stosuje sie odpowiednie
narzedzia i metody, w tym odpowiednie techniki informacyjno-komunikacyjne wtasciwe dla
obszaru rynku zawodowego kosmetologii.

Metody ksztatcenia (wyktad, dyskusja, praca w matych grupach, konwersacje) umozliwiajg
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie co najmniej B2.



Metody ksztatcenia umozliwiaja dostosowanie procesu uczenia sie do potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, rdwniez studentéw niepetnosprawnych. W przypadku studentéow
z niepetnosprawnoscig narzadu wzroku lub stuchu wykorzystywane sg odpowiednie pomoce
naukowe. W Uczelni stosuje sie dwie podstawowe formy indywidualizacji ksztatcenia:
indywidualny program ksztatcenia i plan studiéw oraz indywidualng organizacje studiow.
Pierwsza ze wskazanych form skierowana jest do szczegdlnie zdolnych studentéw. Natomiast
druga utatwia realizacje programu studiéw osobom, ktére z réznych wzgledéw nie moga
regularnie uczestniczyé w zajeciach. Studenci widzg réznice miedzy 10S i ITS w kontekscie
wykorzystania tych programdw z uwagi na sytuacje zyciowgq lub dziatalnos¢ naukowsa.

Efekty uczenia sie zaktadane dla obowigzkowych praktyk zawodowych sg zgodne z efektami
uczenia sie przypisanymi do zaje¢ na kierunku kosmetologia. Uczelnia, przy istotnym udziale
Biura Karier, przedstawia szeroka liste instytucji, w ktérych istnieje mozliwos¢ odbycia praktyk.
Studenci majg takze mozliwos¢ znalezienia miejsca praktyk we wtasnym zakresie. Osobg
odpowiedzialng za kontrole i zaliczenie praktyk jest opiekun praktyk. Uczelnia nie prowadzi
ewaluacji praktyk, studenci ocenianego kierunku nie majg mozliwosci przedstawienia swoich
opinii na temat funkcjonowania systemu praktyk. ZO rekomenduje wprowadzenie ankiety,
w ktoérej student bedzie mogt oceni¢ warunki przebiegu praktyki.

Tresci programowe okreslone dla praktyk (pielegnacja twarzy, ciata, upiekszanie twarzy, zabiegi
wellness&spa, podologiczne) zapewniajg osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie.
Wymiar praktyk jest zgodny z wymaganiami i zapewnia osiggniecie wymaganych efektow
uczenia sie. Umiejscowienie praktyk (gabinety kosmetologiczne, osrodki wellness&spa, osrodki
sanatoryjne) dobrane jest prawidtowo, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Gabinety
muszg by¢ wyposazone co najmniej w podstawowg aparature kosmetyczng i realizujgce
podstawowe zabiegi kosmetyczne oraz pielegnacje dtoni i stdp, zas centra Wellness & Spa oraz
osrodki odnowy biologicznej w podstawowe urzadzenia umozliwiajgce wykonanie wszystkich
zabiegdéw przewidzianych w programie studiéw. Wyposazenie miejsc odbywania praktyk musi
by¢ réwniez zgodny z wymogami okreslonymi w odpowiednim Rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia w sprawie szczegdétowych wymagan sanitarnych jakim powinny odpowiadaé zakfady
kosmetyczne, fryzjerskie, tatuazu i odnowy biologiczne;j.

W latach 2017/18 oraz 2018/19 praktyki miaty wymiar 360 godzin. Od cyku ksztatcenia 2019/20
ich wymiar to 6 miesiecy (960 godzin) a przypisano im w sposob prawidtowy 38 punktdw ECTS.
Realizowane sg obecnie od 2 do 5 semestru. W trakcie praktyk zwiekszane sg stopniowo
obowigzki i kompetencje studenta. Dwie praktyki w ilosci po 200 godzin odbywajg sie w
miesigcach wakacyjnych. Pozostate 4 po 140 godzin odbywajg sie w trakcie roku akademickiego
w wybranym dniu tygodnia wolnym od zajec.

Kierunek posiada liste podmiotdéw z ktérymi stale wspétpracuje, gdzie studenci mogg odbywadé
praktyki.Miejsca te sg weryfikowane przez kierownika praktyk na podstawie Karty realizowanej
praktyki studenckiej, ktérg musi wypetni¢ przed rozpoczeciem praktyki wtasciciel salonu
a student dostarczyé do uczelni co najmniej 2 tygodnie przed jej rozpoczeciem. W 2018 roku 70
studentek odbyto praktyki zawodowe. Praktyka realizowana jest zgodnie z Regulaminem
Praktyk Zawodowych oraz Kartg przedmiotu odrebng dla kazdej praktyki. Przebieg praktyki jest
dokumentowany na biezgco przez studenta w Dzienniku praktyk.



Metody weryfikacji i oceny osiagnietych przez studentow efektdw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk (analiza koricowa dokumentow praktyk), sposéb dokumentowania przebiegu praktyk
(dziennik praktyk z oceng, karta praktyk z oceng efektow uczenia sie, sprawozdanie z przebiegu
praktyk) sg dobrane trafnie, umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia
efektow uczenia sie przez studentéw.

Biezgcej weryfikacji osiggniecia przez studenta zaktadanych efektdw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych dokonuje zaktadowy opiekun praktyk. Na zakoriczenie
praktyki opiekun praktyk, ktéry musi posiadaé co najmniej stopien licencjata, wpisuje ocene
oraz opinie o studencie w czasie praktyki. Zaliczenie praktyki do indeksu przez Kierownika
Praktyk ds. Studentéw Stacjonarnych i Niestacjonarnych odbywa sie w terminie wyznaczonym
przez Kierownika, po przedfozeniu Dziennika Praktyk z oceng opiekuna. Praktyki zawodowe sg
rowniez hospitowane przez Kierownika Praktyk lub osobe przez niego wyznaczong, a protokoty
sg podstawg do weryfikacji miejsc praktyk.

Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk jest kompleksowa,
odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdw uczenia sie. Opiekun praktyk ocenia efekty uczenia
sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych z zakresu
kosmetologii.

Kompetencje i doswiadczenie, a takze kwalifikacje opiekundow praktyk oraz ich liczba pozwalajg
na prawidtowg realizacje praktyk zawodowych. Osobg odpowiedzialng z ramienia uczelni za
organizacje i przebieg praktyk jest kierownik praktyk, ktéry sprawuje nadzér nad praktykami
oraz zatwierdza miejsca praktyk w oparciu o z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria
jakos$ciowe.

Infrastruktura i wyposazenie zatwierdzonych miejsc praktyk sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, pozwalajg na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie oraz na
prawidtowa realizacje praktyk.

Organizacja praktyk i nadzdr nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady, ktére obejmuja:

-wskazanie o0séb odpowiadajgcych za organizacje i nadzor nad praktykami kierunku
kosmetologia

-okreslenie zadan osdb nadzorujgcych praktyki zawodowe

-kryteria, ktére muszg spetniac placowki bedace miejscami odbywania praktyk zawodowych,
-reguty zatwierdzania nowych miejsc praktyk, zwtaszcza samodzielnie wybranych przez
studentéw,

-warunki kwalifikowania na praktyki zawodowe,

-procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu prac

-reguty prowadzenia hospitacji miejsc praktyk

-zadania opiekundw praktyk

-zakres wspofpracy osdéb nadzorujgcych praktyki z opiekunami praktyk oraz metody
komunikowania sie.
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Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni, opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach sg systematycznie
oceniane przez Uczelnie. Wyniki ocen sg wykorzystywane do poprawy programu praktyk, oceny
i ewentualnego zatwierdzenia/eliminacji miejsc praktyk.

Rozplanowanie zaje¢ (zajecia trwajg od poniedziatku do piagtku, zapewnione zostaty przerwy
pozwalajgce na samodzielne uczenie sie, przemieszczanie do innych pomieszczen kampusu oraz
positek), pozwalajg na efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie pozwala na weryfikacje
wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczanie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach. Studenci otrzymujg informacje zwrotng

-po tygodniu od zaliczenia/egzaminu pisemnego

-bezposrednio po zakoriczeniu zaliczenia/egzaminu ustnego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Poszerzenie efektdw uczenia sie o zajecia usprawniajgce matg motoryke, zajecia obejmujgce
fizjoterapie, balneoterapie, szeroki zakres éwiczen poprawiajgcych wydolnosé fizyczng, w tym
taniec pozwala naznaczne poszerzenie umiejetnosci praktycznych, zwtaszcza w odniesieniu do
kosmetologdw podejmujgcych prace w osrodkach spa&wellness, i sanatoriach.

Metody ksztatcenia na ocenianym kierunku sg zorientowane na studenta, motywujg ich do
aktywnego uczestnictwa w procesie nauczania oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych
efektdow uczenia sie. Zajecia sg prowadzone przy uzyciu zréznicowanych form, ktdre sg
dostosowane do liczebnos$ci grup zajeciowych. Harmonogram zaje¢ nalezy oceni¢ jako
przejrzysty i zorientowany na potrzeby studentow. Stosowane metody sprawdzania i oceny
umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw ksztatcenia. Niemniej
jednak ankiety, ktore studenci wypetniajg po zakoriczeniu kazdego semestru dotyczg tylko
i wytgcznie kadry dydaktycznej.

W ocenie ZO PKA tresci programowe okreslone dla praktyk, umiejscowienie ich w planie
studiow a takze dobér miejsc odbywania praktyk oraz metody ich weryfikacji sg prawidtowe
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw zakfadanych efektéw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonatosci Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia kryteria kwalifikacyjne i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste
i selektywne. Umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Nabér kandydatéw odbywa sie na
podstawie wynikéw egzaminu maturalnego z zakresu biologii, chemii i matematyki.

Wszystkie niezbedne informacje kandydat moze znalezé na stronie internetowej Uczelni,
w zaktadce ,kandydat”. W internetowym systemie rekrutacji kandydat wypetnia formularz
zgtoszeniowy, zamieszcza zdjecie i uiszcza opfate rekrutacyjng na subkonto przypisane do
swojego konta. O przyjeciu na studia decyduje pozycja na liscie rankingowej. Na stronie
internetowej kandydat ma dostep do wszystkich niezbednych informacji o oferowanych
kierunkach studiéw, wymaganych dokumentach oraz optatach zwigzanych ze studiami.

Warunki rekrutacji zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidéw na kierunku
kosmetologia Na podstawie analizy wynikédw egzaminu maturalnego tworzona jest lista
rankingowa. Przyjmowani sg kandydaci z najlepszymi wynikami, do momentu wyczerpania
limitu miejsc. Wyniki egzaminu maturalnego przeliczane sg na punkty.

Nowa matura:

-matura na poziomie podstawowym- 1%=1 pkt

-matura na poziomie rozszerzonym- 1%=1,5 pkt

Laureaci i olimpijczycy s umieszczani jako pierwsi na liscie z wynikiem 150 pkt

Stara matura

Do 2004 roku ocena 5=100 pkt, ocena 4=70 pkt, ocena 3=30 pkt

Po 1991 roku ocena 6=100 pkt, ocena 5=80 pkt, ocena 4=60 pkt, ocena 3=40 pkt, ocena 3=30
pkt.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
pozwalajg na identyfikacje efektdw uczenia sie ocene ich adekwatnosci do programu studiow
kierunku kosmetologia. W tym celu powotywana jest komisja, w sktad ktdrej wchodzi dziekan
oraz dwodch nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora Iub doktora
habilitowanego. Procedura potwierdzania efektdw uczenia sie odbywa sie przed zakonczeniem
procesu rekrutacji. Obejmuje analize dostarczonych przez kandydata dokumentéow
odnoszacych sie do przedmiotéw a nastepnie okreslenie formy zaliczenia dla danego
przedmiotu (egzamin praktyczny, teoretyczny, analiza osiggniec).

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni pozwalajg na

identyfikacje efektéw uczenia sie oraz ich ocene w zakresie efektow uczenia sie na kierunku
kosmetologia AWF w Krakowie. Na podstawie przedstawionych dokumentéw (suplement do
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dyplomu, sylabusy przedmiotéw) dziekan dokonuje analizy podobiedAstw i rdznic
programowych. Z przypadku odmiennych efektéow uczenia sie student ma obowigzek uzupetnié
brakujgce zagadnienia.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne, zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentow efektéw uczenia sie na zakonczenie studiéw. Obejmujg napisanie pracy
dyplomowej pogladowej, przedstawienie pracy w postaci prezentacji multimedialnej podczas
procedury dyplomowania oraz odpowiedzi na pytania dotyczgce pracy i ogélnej wiedzy zakresu
kosmetologii.

Prace dyplomowe majg charakter prac monograficznych. Pod wzgledem merytorycznym
dotyczg specjalnosci, w ktérej studenci odbywajg ksztatcenie. Studenci majg mozliwos¢
samodzielnego sformutowania tematu pracy. Warto podkresli¢ istotny poziom wsparcia ze
strony promotoréw w procesie przygotowywania i pisania pracy dyplomowe;.

Zasady weryfikacji i oceny osiggnietych przez studentéw efektéw uczenia sie pozwalajg na
rowne traktowanie studentéw podczas procesu tej weryfikacji. Dajg mozliwo$é dostosowania
do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig — mozliwosé wykorzystania urzadzen do poprawy
gtosnosci w przypadku studentéw z niedostuchem, czy tez stosowania duzych czcionek
w przypadku studentdw niedowidzacych. Zasady weryfikacji zapewniajg bezstronnosé,
rzetelno$¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosé
otrzymanych ocen.

Zasady weryfikacji efektéw uczenia sie okreslajg zasady przekazywania studentom informacji
zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiow oraz na
ich zakonczenie. Studenci otrzymujg informacje zwrotng dotyczacy oceny efektéw uczenia sie
do dwéch tygodni od zakonczenia danej weryfikacji, jezeli sprawdzian/egzamin odbyt sie
w formie pisemnej. W przypadku formy ustnej, studenci otrzymujg informacje o otrzymanej
ocenie zaraz po zakonczeniu zaliczenia/egzaminu.

Realizowane przedmioty konczg sie zaliczeniem oceng lub egzaminem, co znajduje
odzwierciedlenie w programie studiéw. Egzamin moze by¢ przeprowadzony w formie ustnej lub
pisemnej. Zaliczenie moze sie odbywaé na podstawie réznych efektéw pracy studenta, np.
wynikéw kolokwiow, pracy zaliczeniowej lub prezentacji multimedialnej.

Prowadzacy zajecia nauczyciele akademiccy podczas pierwszych zaje¢ w semestrze przekazujg

szczegbdtowe informacje dotyczace przedmiotu, wymaganej literatury, formy i zasad zaliczenia,
a takze informacji o zasadach ewentualnego poprawiania ocen niedostatecznych, zaliczania
nieobecnosci oraz godzin konsultacyjnych. Zasady oceniania nie ulegajg zmianom w trakcie
trwania roku akademickiego.

Studenci majg zapewniong mozliwos¢ wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych.
Przystuguje im prawo do poprawiania ocen niedostatecznych.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych w odniesieniu do weryfikacji efektédw uczenia
sie sg okreslone w regulaminie studiéw. Student ma prawo do wgladu w oceniong prace,
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w przypadku kwestionowania oceny powotywana jest komisja, przed ktérg student zdaje dany
materiat ponownie.

Metody weryfikacji i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia
sie zapewniajg skuteczng weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie. Oceniajg i weryfikujg
umiejetnosci praktyczne, wiedze i kompetencje spoteczne. Pozwalajg na sprawdzenie
opanowania umiejetnosci praktycznych oraz przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej z zakresu kosmetologii. W tym celu na kierunku kosmetologia AWF stosuje m.in. sie
ocene pracy studenta podczas zaje¢ praktycznych, egzaminy praktyczne, ocene umiejetnosci
obstugiwania specjalistycznych urzadzen.

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie pozwalajg na sprawdzenie i ocene stopnia
opanowania jezyka obcego na poziomie B2, wigczajac zakres stownictwa specjalistycznego
zwigzanego z kierunkiem.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, dziennikdw praktyk przedstawionych do wgladu ZO. Uczelnia prowadzi
analize pozycji absolwentow na rynku pracy pod postacig ankiet do dobrowolnego wypetnienia.

Rodzaj forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych i dyplomowych oraz
stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu kierunku, efektdw uczenia sie
oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek zostat przyporzgdkowany. Sg
odpowiednie do norm i zasad oraz praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku kosmetologia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia stosuje przejrzyste kryteria naboru na studia, pozwalajgce na weryfikacje osiggnietych
poza uczelnig efektéw uczenia sie oraz na bezstronny i selektywny nabdr kandydatéw na studia.
Posiada procedury pozwalajgce na potwierdzenie efektdw uczenia sie osiggnietych poza
uczelnig. Sekwencja poszczegdlnych etapdw rekrutacji zapewnia réwne szanse wszystkim
kandydatom.

Mechanizmy weryfikacji osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie
funkcjonujg na ocenianym kierunku poprawnie. Studenci sg zapoznawani z zasadami oceniani,
w krotkim czasie uzyskujg wyniki z egzamindw i zaliczen oraz majg zapewniong mozliwos$¢
wgladu do prac. Proces dyplomowania przebiega w odpowiedni sposdb. Dzieki mozliwosci
dokonywania wyboru seminariéw, tematéw prac oraz wsparcia promotoréw nalezy ten system
ocenic jako przejrzysty orz odpowiadajgcy potrzebom studentdw.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry
prowadzacej ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane z okreslong dyscypling
naukowg posiadajg aktualny dorobek naukowy z zakresu tej dyscypliny lub odpowiednie
doswiadczenie zawodowe. Osoby prowadzgce zajecia na ocenianym kierunku to
w zdecydowane] wiekszosci pracownicy Akademii Wychowania Fizycznego, z duzym
doswiadczeniem zawodowym. Zajecia praktyczne zwigzane z dziatalnoscia zawodowa
prowadzone sg przez 4 praktykdéw, majacych odpowiednie doswiadczenie w pracy w gabinetach
i salonach kosmetycznych. Dorobek naukowy kadry oraz doswiadczenie praktyczne oséb
prowadzacych zajecia zwigzane z wykonywaniem zawodu umozliwiajg prawidtowa realizacje
zaje¢ na ocenianym kierunku.

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzone sg przez 61 0séb, z czego 53 to etatowi pracownicy
Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie. Wsrdd nich jest 4 profesoréw tytularnych, 9
0sO0b ze stopniem doktora habilitowanego, 29 oséb ze stopniem doktora oraz 19 osdéb
posiadajgcych tytut zawodowy magistra. Zaréwno struktura kwalifikacji, jak i liczebnos$é kadry
jest wtasciwa w stosunku do liczby studentéw i umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Zajecia prowadzone sg przez osoby majace odpowiednie przygotowanie dydaktyczne. Mtodzi
dydaktycy o niewielkim doswiadczeniu zawsze prowadzg zajecia pod kierunkiem oséb majacych
stopien naukowy i odpowiednie doswiadczenie dydaktyczne zwigzane z prowadzonymi
zajeciami. Np. zajecia praktyczne z przedmiotéw zawodowych prowadzone sg przez magistrow,
jednak kierownikiem zajeé¢ jest zawsze osoba posiadajgca stopiern doktora z dorobkiem
naukowym zgodnym z programem zaje¢, ktéra prowadzi rowniez wyktady. Kierownikiem zajeé
z biochemii jest osoba majgca stopien naukowy doktora habilitowanego, a ¢éwiczenia
prowadzone s3 przez miodych pracownikdw nauki. Kompetencje dydaktyczne kadry
umozliwiajg wtasciwe prowadzenie zajec.

Prowadzenie zaje¢ powierzono osobom majgacym odpowiednie kompetencje do ich
prowadzenia. Zajecia z przedmiotéw zwigzanych z naukami medycznymi (np. podstawy
dermatologii, podstawy endokrynologii) prowadzone sg przez osoby majgce dorobek naukowy
z zakresu odpowiednich specjalnosci nauk medycznych; przedmioty podstawowe (np. biologia
z genetyka, biochemia, podstawy chemii, fizjologia) prowadzone sg przez osoby majgce dorobek
z zakresu prowadzonych zaje¢; przedmioty ksztattujgce ogdlng wydolnosé fizyczng i modelujgce
sylwetke, ktorych jest zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztatcenia wiele, (np. gry rekreacyjne,
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aktywnos¢ fizyczna w modelowaniu sylwetki) prowadzone s3 przez osoby majgce odpowiedni
dorobek naukowy i/lub doswiadczenie zawodowe w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej
i specjalnosci zwigzanej z prowadzonymi zajeciami; przedmioty zawodowe (np. kosmetologia
profesjonalna, kosmetologia lecznicza, podstawy podologii z elementami flebologii)
prowadzone s3 przez praktykéw-kosmetologéw, z odpowiednim doswiadczeniem zawodowym.
Obcigzenie godzinowe oséb prowadzacych zajecia jest wiasciwe i umozliwia odpowiednie ich
prowadzenie.

Dobér kadry do tematyki prowadzonych zaje¢ jest odpowiedni. Zajecia prowadzone s3 na
wysokim poziomie. Swoje uwagi dotyczace kadry studenci mogga przedstawié w semestralnych
ankietach ewaluacyjnych. Ankieta zawiera pytania zamkniete, gdzie student ma mozliwosc¢
dokonania oceny danego kryterium w skali ocen od 1 do 5. Pytania zamkniete dotyczg stopnia,
w jakim prowadzacy realizowat tresci zawarte w sylabusie; punktualnosci prowadzacych;
dostepnosci podczas konsultacji; sposobu prowadzenia zaje¢; otwartosci i postawy
prowadzgcego wzgledem studentéw. W ankiecie nie ma pytan otwartych w ktérych student
miatby mozliwos¢ swobodnej wypowiedzi na temat zwigzany z prowadzgacym zajecia, ZO
sugeruje zatem taka modyfikacje ankiet, zeby byto w nich miejsce na ewentualny komentarz.
Sugestie dotyczgce nauczycieli akademickich studenci mogg rowniez przedstawi¢ opiekunowi
roku lub wtadzom Wydziatu, jednak rzadko korzystajg z tych mozliwosci.

Zdecydowana wiekszo$¢ zaje¢ na ocenianym kierunku prowadzonych jest przez nauczycieli
akademickich, dla ktérych Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, a wymiar prowadzonych
przez te osoby zajec jest zgodny z wymaganiami opisanymi w odpowiednich aktach prawnych.

AWEF im Bronistawa Czecha w Krakowie jest uczelnig publiczng, a wiec zatrudnienie nauczycieli
akademickich odbywa sie na zasadzie konkursu. Projektujgc obsade przedmiotéw bierze sie pod
uwage zgodnos$¢ dorobku naukowego z zakresem prowadzonych zaje¢, a w przypadku
przedmiotdw zawodowych doswiadczenie zawodowe zgodne z prowadzonymi zajeciami.

W Uczelni (i na kierunku) dziata system ankiet studenckich, w ktérych oceniane sg kompetencije
dydaktyczne oséb prowadzacych zajecia. Kazdy z nauczycieli akademickich powinien byé
rowniez okresowo hospitowany. Hospitacje zaje¢ przeprowadzone przez ZO PKA nie stwierdzity
nieprawidtowosci w przygotowaniu do zajeé i sposobu ich prowadzenia.

Szczegbdtowe zasady oceny kadry przedstawione sg w WSZJK.

Ocena okresowa nauczycieli akademickich przeprowadzana jest w Uczelni (i na kierunku)
zgodnie z wytycznymi WSZJK, przez Wydziatowg Komisje Oceniajgca raz na 4 lata. W ocenie
bierze sie pod uwage dziatalnos¢ naukowsa (liczba i ranga publikacji), wyniki ankiet studenckich,
wyniki hospitacji zaje¢ oraz dziatalno$¢ nie zwigzang bezposrednio z naukg i dydaktyka
(dziatalnos¢ organizacyjna).

Wyniki oceny okresowej sg wykorzystywane do doskonalenia kadry prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku. Po zakonczeniu zaje¢ z kazdego przedmiotu studenci oceniajg stopien
osiggania realizowanych na zajeciach efektéw uczenia sie. W ankiecie studenci wskazujg
przyczyny ewentualnych niepowodzen w osigganiu efektdw uczenia sie, a jezeli z ankiety
wynika, ze przyczyna jest niewtasciwe prowadzenie zajeé, co jest potwierdzone wynikami
hospitacji, dokonuje sie odpowiednich dziatain naprawczych. Zwrotno$¢ ankiet jest jednak
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niewielka, a przyczyng tego by¢ moze brak systemu informujgcego studentéw o dziataniach
podjetych na podstawie tych ankiet. ZO sugeruje wprowadzenie mechanizmu informowania
studentdw o podjetych dziataniach na podstawie wynikéw ankiet.

Uczelnia realizuje polityke kadrowg w sposéb odpowiedni. Nauczyciele akademiccy obecni na
spotkaniu z ZO PKA nie zgtaszali uwag dotyczacych wsparcia Wtadz Uczelni w ich rozwoju
naukowym i dydaktycznym. Uczelnia finansuje wyjazdy na konferencje naukowe (z wtasnym
referatem lub streszczeniem), wspierane sg dazenia do uzyskania kolejnych stopni naukowych
i awansu naukowego (np. w ramach Katedry Kosmetologii kierownik Katedry przeprowadza
z nauczycielami akademickimi rozmowy motywujgce, majgce zacheci¢ do rozwoju naukowego).
Nauczyciele akademiccy kierunku uczestniczg ponadto w grantach dydaktycznych (np. w roku
2019 grant ,Mistrzowie dydaktyki”, finansowany przez MNiSW przy udziale Uniwersytetu
w Groningen).

W Regulaminie pracy (zatacznik 5 do raportu samooceny) przedstawiono podstawy prawne i
zasady rozwigzywania konfliktow, ktére w odpowiedni sposdb ustalajg reguty postepowania
w sytuacjach konfliktowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzone sg przez kompetentnych nauczycieli akademickich
o wiasciwej strukturze kwalifikacji, ktérych liczba jest odpowiednia do liczby studentow.
Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia poddawani sg okresowej ocenie
obejmujacej dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjng, m.in. w oparciu o wyniki
hospitacji zajeé a takze wyniki ankiet studenckich.

Na ocenianym kierunku funkcjonuje system oceny nauczycieli akademickich, ktéry uwzglednia
udziat studentédw w tym procesie. W tym zakresie ich partycypacja polega na wypetnieniu ankiet
ewaluacyjnych, ktérych zwrotnos¢ prezentuje sie jednak na niskim poziomie.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobér kadry oraz wykorzystuje narzedzia
motywujgce do zdobywania kolejnych stopni naukowych i doskonalenia umiejetnosci
dydaktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe¢ przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne a takze ich wyposazenie jest zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, jest adekwatne do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy
zawodowej i pozwala na prawidtowg realizacje zaje¢, w tym ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne w warunkach witasciwych dla dziatalnosci zawodowej z zakresu kosmetologii.
Wyposazenie pracowni do przedmiotéw zawodowych (kosmetologia pielegnacyjna,
balneologia, fizjoterapia, kosmetologia upiekszajgca) oraz ich wielkos¢ i liczba stanowisk
pozwala na prawidtowg realizacje zaje¢ i samodzielne wykonywanie poszczegdlnych zabiegéw
przez studentow.

ZO uwaza, ze zaplecze wykorzystywane do realizacji procesu dydaktycznego oraz do
odpowiedniego przygotowania do wykonywania przysztego zawodu jest dla nich wystarczajace.
Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych sg dostosowane do potrzeb ksztafcenia.
Wiekszos¢ pomieszczen, w ktorych odbywajg sie zajecia, jest wyposazona w sprawny sprzet
audiowizualny (komputery, rzutniki) oraz odpowiednie nagtosnienie. Infrastruktura obiektéw
dydaktycznych jest nalezycie dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych (mimo, ze profil
uczelni jest szczegdlnie zorientowany na studentow petnosprawnych oraz ze wzgledu na fakt,
ze odsetek studentow z niepetnosprawnosciami jest niewielki).

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczerr, pomoce i Srodki
dydaktyczne oraz oprogramowanie sg sprawne, nie odbiegajg od aktualnie uzywanych
w dziatalnosci zawodowej w obszarze zawodu kosmetologa, umozliwiajg prawidtowg realizacje
zajec¢, wigcznie z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk
w pracowniach dydaktycznych, komputerowych jest dostosowana do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup studenckich. Umozliwia prawidiowg realizacje zaje¢ oraz samodzielne
wykonywanie przez nich czynnosci praktycznych. Dotyczy to zwtaszcza pracowni, w ktdrych
odbywajg sie zajecia z przedmiotédw zawodowych (kosmetologia, balneologia, podologia,
kosmetologia upiekszajaca, fizykoterapia) oraz pracowni komputerowych.

Wyposazenie pracowni chemii, biochemii i technologii kosmetykéw pozwala na osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie, nalezy jednak te pracownie doposazy¢ w nowoczesng
aparature oraz wyposazenie zapewniajgce bezpieczng prace. Podczas wizytacji stwierdzono, ze
w pracowni nie ma digestorium, co w przypadku wykonywania doswiadczen ze zwigzkami
stezonymi i wysoko reaktywnymi (kwas fosforowy) stwarza zagrozenie toksykologiczne.
Pracownia nie posiada takze kolorymetru. Zbyt mata jest takze odlegtos¢ pomiedzy stotami, przy
ktorych studenci wykonujg notatki a stotami doswiadczalnymi, rzeczy osobiste studentow
(torby i ubrania wierzchnie) sg pozostawione pod stolikami, co przy matej powierzchni pracowni
stwarza zagrozenie bezpieczenstwa pracy. ZO rekomenduje dokonanie w pracowni
odpowiednich modyfikacji.

Lokalizacja biblioteki (budynek gtéwny Uczelni, parter) wielko$¢ sal i pomieszczen
bibliotecznych, wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, godziny otwarcia biblioteki
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zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych, zaréwno w formie
tradycyjnej jak i cyfrowej. Biblioteka posiada ksiegozbidr oraz publikacje z zakresu kosmetologii
i nauk pokrewnych, zapewnia bezptatny dostep do zasobow cyfrowych na platformie EBSCO,
zapewnia tez mozliwos¢ korzystania z zasobow bibliotecznych poprzez potgczenia domowe
przez logowanie sie studentdéw na strone biblioteki uczelniane;.

Literatura wykorzystywana podczas zaje¢ dydaktycznych jest dostepna w odpowiedniej liczbie
egzemplarzy. Biblioteka jest czynna od poniedziatku do soboty w godzinach umozliwiajgcych
swobodne korzystanie z jej zasobdw. Na terenie biblioteki istnieje mozliwos¢ odptatnego
kserowania oraz skanowania materiatéw, ktére sie w niej znajdujg. Do dyspozycji studentéow sg
takze ksigzki i czasopisma zgromadzone w bibliotekach poszczegdlnych katedr.

Infrastruktura dydaktyczna i biblioteczna a takze zasady jej wykorzystania s zgodne
z przepisami BHP. Wyjatek stanowi pracownia, w ktérej odbywaijg sie zajecia z chemii, biochemii
i technologii kosmetykéw, w ktérej brak dygestorium, a takze zbyt mata powierzchnia oraz
wielko$¢ stotéw do pracy mogg stanowic¢ zagrozenie pod wzgledem BHP. ZO rekomenduje
podjecie dziatan w celu modernizacji tej pracowni.

Uczelnia zapewnia dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz pomieszczen
dydaktycznych , laboratoriéw komputerowych, oprogramowania poza godzinami zaje¢ w celu
wykonywania zadan i realizacji projektow z zakresu kosmetologii i przedmiotédw pokrewnych.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa oraz biblioteczna w obrebie budynku, gdzie znajduje sie
dziekanat jest dostosowana do potrzeb studentéw niepetnosprawnych ruchowo (winda
w budynku Uczelni). W pozostatych budynkach nie ma infrastruktury pozwalajgcej na swobodny
dostep do sal wyktadowych dla studentéw z niepetnosprawnosciag ruchowa. W przypadku
trudnosci w petnym uczestnictwie w zajeciach stosowane s3 rozwigzania w postaci np.
indywidualnych form zaje¢ lub planowane sg zajecia w salach dostepnych dla studentéw
niepetnosprawnych. W przypadku zaje¢ praktycznych z przedmiotéw zawodowych
(kosmetologia) nie ma takiej mozliwosci. Nalezy jednak wzig¢ pod uwage, ze charakter studiow
w AWF w Krakowie, w tym na kierunku kosmetologia, z zatozenia zaktada wstepne egzaminy
sprawnosciowe, zatem studenci z duzg niepetnosprawnoscig ruchowg nie mogg zakwalifikowac
sie na ten kierunek studidw. Zasady rekrutacji na studia w Akademii Wychowania Fizycznego w
Krakowie sg podane do wiadomosci kandydatéw na te studia.

Zasoby biblioteczne sg zgodne co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego
oraz formy wydawniczej z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie
efektow uczenia sie, umozliwia przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarze rynku pracy zwigzanego z kosmetologia. Zasoby biblioteczne obejmujg pozycje
ksigzkowe oraz publikacje naukowe z zakresu kosmetologii pielegnacyjnej, upiekszajgcej, chemii
kosmetycznej, dietetyki w kosmetologii, balneologii, fizjoterapii oraz nauk podstawowych
z zakresu nauk o zdrowiu i kulturze fizycznej. Zasoby te dostepne sg w formie tradycyjnej
i elektronicznej.

Zasoby biblioteczne obejmujg zalecane w sylabusach pismiennictwo, a liczba egzemplarzy jest
dostosowana do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie a takze liczby studentow.
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Zasoby biblioteczne sg dostepne w formie tradycyjnej oraz elektronicznej, umozliwiajg dostep
do swiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalnej. Biblioteka pozwala na dostep do
publikacji miedzy innymi przez platforme EBSCO.

Dostosowanie zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych jest dostepne dla
0s0b niepetnosprawnych, Uczelnia dysponuje dostep do zasobdw ksigzek elektronicznych IBUK
Libra, dostep do baz elektronicznych platformy EBSCO z komputeréw domowych z ktérej moga
skorzystaé studenci niepetnosprawni ruchowo. Mozliwe jest takze nieodptatne wykonywanie
kopii dokumentéw drukowanych i wystanie ich na adres mailowy studenta. Dla studentéw
z problemami w zakresie narzadu wzroku zostato utworzone stanowisko wyposazone w zestaw
komputerowy z monitorem LED 22 cale, klawiaturg powiekszong BIG Track, program
powiekszajgco-udzwiekawiajacy Magic Plus, skaner z programem OCR do rozpoznawania
znakéw. Informacje o procedurach usprawniajacych dla studentéw niepetnosprawnych
dostepna jest na stronie biblioteki Uczelni.

Na kierunku kosmetologia przeprowadzane sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego, pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych,
specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych.
Przeglady obejmujag ocene sprawnosci, dostepnos$ci, nowoczesnosci, aktualnosci oraz
dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie i liczby studentéw. Dotyczy to
zwilaszcza wyposazenia infrastruktury dydaktycznej zwigzanej z nauky przedmiotéw
praktycznych, zawodowych.

W okresowych przeglgdach uczestniczg nauczyciele akademiccy i osoby prowadzace zajecia
Studenci kierunku kosmetologia nie uczestniczg w okresowych przegladach infrastruktury
dydaktycznej i bibliotecznej, nie majg wiec mozliwosci zgtaszania swoich uwag i sugestii
dotyczacych infrastruktury. ZO rekomenduje szersze wtgczenie studentéw w proces przegladu
infrastruktury.

Witadze Uczelni wykorzystujg wyniki przeglagdow w celu poprawy infrastruktury dydaktycznej
i bibliotecznej, w miare mozliwosci finansowych Uczelni doskonalone jest wyposazenie
pracowni dydaktycznych oraz uzupetniane sg zasoby biblioteczne.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa na ocenianym kierunku jest adekwatna do potrzeb
i nalezycie utrzymana. Spetnia réwniez obowigzujgce standardy dostosowania na potrzeby osdb
niepetnosprawnych. Biblioteka dysponuje bogatym ksiegozbiorem i umozliwia dostep do duzej
liczby komputerowych baz danych. Wyposazenie sal dydaktycznych umozliwia prowadzenie
badan. Studenci majg dostep do aparatury pracowni w celu podnoszenia swoich kwalifikacji
i umiejetnosci zwigzanych z specyfikg zawodu, do wykonywania ktérego sg przygotowywani.

20



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w
konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na
rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Kierunek kosmetologia prowadzony w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie
wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania i realizacji studiow. Rodzaj i zakres wspodtpracujgcych instytucji jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz obszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwymi dla
wizytowanego kierunku. Sg to gabinety kosmetyczne, centra spa i wellnes, gabinety odnowy
biologicznej, firmy zajmujgce sie dystrybucjg produktow kosmetycznych czy tez
specjalistycznego sprzetu i aparatury kosmetycznej. Z uwagi na szybki rozwdj branzy
kosmetologicznej charakteryzuje sie ona duzg dynamikg w celu dostosowania programu
i metod ksztatcenia do potrzeb zaréwno pracodawcdéw, jaki i studentdéw, nadajac ksztatceniu
przysztych absolwentéw profesjonalny wymiar.

Wspodtpraca z pracodawcami ma charakter staty i przybiera réznorodne formy adekwatne do
celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidéw i osiggania przez
studentéw efektdw uczenia sie. Realizowane formy wspétpracy to organizacja praktyk, stazy,
wolontariatéw, wizyt studyjnych, szkolen, realizacja wdrozeniowych prac dyplomowych, udziat
przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji
efektéw uczenia sie, udziat w analizach potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw kierunku.
Cze$¢ pracodawcédw jest jednoczesnie nauczycielami akademickimi.

Na wniosek pracodawcow i przy ich wspdtpracy wprowadzono do programu przedmiot
kosmetologia medyczna, wigczono tez do programu zagadnienia z zakresu Pielegnacja cery
meskiej i Pielegnacja cery dzieciecej. Pracodawcy prowadzg cykle szkolen coachingowych np.
z obstugi klienta w gabinecie kosmetycznym, asertywnosci, kompetencji miekkich,
menadzerskich. Planowane jest, ze czes¢ z tych szkolen od przysztego roku bedzie mieé forme
przedmiotu.

Instytucje wspotpracujgce z wizytowanym kierunkiem to regionalne, ogdlnopolskie
i miedzynarodowe firmy zwigzane z nowoczesnymi ustugami kosmetycznymi, zajmujgce sie
dystrybucjg produktéw kosmetycznych oraz specjalistycznego sprzetu i aparatury branzy
kosmetycznej m.in.:.Bielenda, Beuty Cosmetisc, Yasumi, Ziaja, Chantarelle, Biomak, Jadwiga.
Wspédtpraca ta umozliwia studentom kosmetologii kontakt z profesjonalnymi produktami
kosmetycznymi oraz zaawansowanym sprzetem stosowanym w kosmetologii. Kazdego roku,
dzieki tej wspodtpracy, organizowane sg rozmaite warsztaty i pokazy w uczelnianych
pracowniach kosmetycznych. Wsrdd najczesciej wybieranych przez studentéw warsztatow
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i pokazéw znalazty sie m.in.: Diagnostyka skoéry, Zabiegi pielegnacyjne z wykorzystaniem
peelingu migdatowego, witaminy C i spiruliny, Podstawowe peelingi chemiczne, Depilacja ciata
— wykorzystanie wosku miekkiego i twardego, Zabiegi z wykorzystaniem bandazy w walce
z cellulitem oraz presoterapig czy Start and rewid — zabieg na ciato w walce z otytoscig. W ciggu
ostatnich 3 lat z warsztatdw i szkolend skorzystato 105 studentéw kosmetologii. Ponadto
studentki kierunku sg zaangazowane dwa razy w roku w organizacje stanowiska Uczelni na
Miedzynarodowym Kongresie i Targach Kosmetycznych LNE. Szczegdlnie waing grupa
pracodawcow jest duza grupa wiascicieli gabinetow kosmetycznych, Spa czy Wellnes, ktérzy na
podstawie formalnych umdw realizujg praktyki oraz staze zawodowe pozwalajgce studentom
na zdobycie niezbednego doswiadczenia zawodowego oraz zatrudniajg lub sg zainteresowani
zatrudnieniem absolwentéw wizytowanego kierunku.

We wspétpracy z pracodawcami na kierunku kosmetologia ze srodkéw Unii Europejskiej sg
organizowane ptatne wakacyjne staze zawodowe. Projekt ,Staze zawodowe na Wydziale
Rehabilitacji Ruchowej AWF w Krakowie” zaktada odbycie stazu wakacyjnego w wymiarze 120
godzin zegarowych za ktéry stazysta otrzymuje wynagrodzenie. Skierowany byt do studentow
drugiego roku studiéw stacjonarnych | stopnia. W projekcie w 2018 roku wzieto udziat 29
studentek kierunku kosmetologii a w 2019 27 studentek. Zatozeniem projektu byto utatwienie
studentom wejscia na rynek pracy poprzez zdobycie praktycznego doswiadczenia
uzupetniajgcego wiedze zdobytg na studiach.

Prowadzone sg na wydziale systematyczne przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do programu studidow, obejmujgce ocene poprawnosci doboru
instytucji wspotpracujgcych i skutecznosci form wspétpracy a wyniki tych przeglagdéw sa
wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy . Co roku organizowane jest spotkanie
wiadz kierunku z przedstawicielami pracodawcéw majgce na celu podsumowanie
dotychczasowej wspdtpracy oraz planowanie jej na kolejny rok. Opinia interesariuszy
zewnetrznych dotyczgca zaréwno programu studidw i zaktadanych efektéw uczenia sie jak tez
planu inwestycyjnego dotyczgcego doskonalenia i rozwoju infrastruktury dydaktycznej uczelni
jest brana pod uwage w dostosowywaniu poziomu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
Uczelnia po przez Biuro Karier prowadzi systematyczne monitorowane Karier Zawodowych
Absolwentéw oraz korzysta z danych ogdlnopolskiej bazy Ekonomiczne Losy Absolwentéw.
Wyniki z analiz s wykorzystywane w weryfikacji programu na kierunku kosmetologia. Opinie
pracodawcow o stopniu przygotowania absolwentéw do wejscia na rynek pracy sg pozyskiwane
przez Uczelnie réwniez drogg nieformalng co przy sporej liczbie pracodawcéw bedacych
jednoczesnie nauczycielami akademickimi zapewnia staty, dobry przeptyw informacji.

Na wydziale jest réwniez realizowany ze srodkéw statutowych Uczelni projekt badawczy pt.
Analiza rynku ustug kosmetycznych w Krakowie - aktualny stan i perspektywy rozwoju - ze
szczegblnym uwzglednieniem aspektéw edukacyjnych i rynku pracy. Gtéwnym celem badan jest
analiza struktury podmiotowej (uczestnikow, tj. oferujacych i kupujacych) i przedmiotowe;j
(ustug bedacych przedmiotem wymiany) rynku ustug kosmetycznych oraz warunkow i
czynnikdw prowadzenia na nim dziatalnosci gospodarczej, a takze perspektyw jego rozwoju - ze
szczegblnym uwzglednieniem aspektéw edukacyjnych i mozliwosci zatrudnienia. W projekcie
zawarte sg konsultacje z pracodawcami i przedstawicielami otoczenia spoteczno -
gospodarczego. Whnioski z opublikowanego projektu beda uwzglednione w doskonaleniu
programu studiéow.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 6 (kryterium speinione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W ocenie ZO PKA wspétpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w tym z pracodawcami w zakresie zaréwno weryfikacji jak i realizacji programu studiow jest
dobra i wpisuje sie w obszar dziatalno$ci zawodowej wtasciwej dla kierunku kosmetologia. Ma
on charakter staty i sformalizowany. Formy wspétpracy sg zréznicowane i adekwatne do
potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiow i zaktadanych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztalcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunkach realizowanych
w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie jest jednym z priorytetéw. Komisja Europejska
nadata Uczelni karte Erasmus Charter for Higher Education 2014-2020 (ECHE). Karta ECHE
upowaznia do uczestniczenia w programie Erasmus+ i okresla ogdlne ramy jakosci dziatan
w zakresie wspdtpracy na szczeblu miedzynarodowym.

Systematycznie wdrazany program umiedzynarodowienia na kierunku kosmetologia jest
wieloaspektowy i w petni zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. W roku akademickim
2019/2020 wprowadzono przedmiot ,,Physical agents therapy and balneoclimatology” (6 ECTS)
prowadzony w jezyku angielskim.

Nabyte kompetencje jezykowe umozliwiajg uczestniczenie w miedzynarodowych wymianach
w ramach programu Erasmus+. Dotyczy to wyjazdéw na studia do uczelni partnerskich lub
wyjazddéw na praktyki a zasady tych wyjazddw sg regulowane rozporzgdzeniem Rektora ,,Zasady
finansowania wyjazdéw na studia i praktyki”. Nalezy podkresli¢, iz brak kierunku studiow
Kosmetologia w krajach europejskich (poza Litwg) w praktyce uniemozliwia wyjazdy na studia.
Realizowane sg natomiast wyjazdy zagraniczne studentéw ocenianego kierunku w ramach

23



praktyk zawodowych. W roku 2019 dwie studentki odbyty praktyki w Faro w Portugalii oraz
dwie studentki w Con Picafort na Majorce w Hiszpanii.

Nauczyciele akademiccy oraz studenci ocenianego kierunku majg rzeczywiste mozliwosci
rozwoju miedzynarodowej aktywnosci. Mobilnosci pracownikdw moga obejmowaé wyjazdy
nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (Staff Teaching Assignments
—STA) a takze w celach szkoleniowych (Staff Training — STT). Nauczyciele prowadzgcy zajecia na
ocenianym kierunku wyjezdzali w ramach STT do Finlandii, Portugalii, Czech, Wtoch, Francji i na
Litwe, a w ramach STA do Francji i Finlandii.

Unikatowe kompetencje i kontakty miedzynarodowe utrzymuje Zaktad Kosmetologii
Praktycznej, ktorego Kierownik jest uznanym, praktykujgcym kosmetologiem w Wielkiej
Brytanii, cztonkiem SCS — Society of Cosmetics Science, BMLA — British Medical Laser Association
a takze ELA — European Laser Association. Ten fakt sprawia, iz przekazywana wiedza
i umiejetnosci praktyczne studentom ocenianego kierunku w petni realizujg koncepcje i cele
ksztatcenia.

Biuro ds. Programu Erasmus powofane przy Rektorze Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie a koordynowane przez Koordynatora Uczelnianego Programu Erasmus prowadzi
okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztaftcenia. Analizowana jest liczba
beneficjentow, kierunki wyjazdéw i studentéw, i kadry nauczajgcej. Organizowane sg rowniez
spotkania informacyjne, na ktérych przedstawione s3 mozliwosci realizowania wybranych
aspektow uczenia w osrodkach zagranicznych.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia  Wychowania Fizycznego w  Krakowie stwarza warunki sprzyjajace
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia. Wspiera mobilnos¢ studentédw i nauczycieli
akademickich systematycznie prowadzac ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentéw a wyniki tych ocen sg wykorzystywane do intensyfikacji
procesu ksztafcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym
lub zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form
wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Opieka i wsparcie oraz motywowanie  studentéw, w tym  studentéw
z niepetnosprawnosciami, do osiggania efektéw uczenia sie na wizytowanym kierunku sg
realizowane w nalezyty sposéb.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy,
adekwatne do efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja
rozwojowi zawodowemu i spotecznemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci
nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osiggania efektéw uczenia oraz
przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach rynku pracy witasciwych
dla kierunku kosmetologia (o profilu praktycznym), zapewnia tez kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. System wsparcia
studentédw realizujgcych ksztatcenie na kierunku kosmetologia | stopnia jest efektywny,
wieloptaszczyznowy i obejmuje aspekt dydaktyczny, materialny a takze wsparcie
administracyjne. Uczelnia stwarza udokumentowane i potwierdzone przez studentéw
mozliwosci realizacji pasji naukowych, sportowych i artystycznych. Studenci potwierdzaja, iz
zapewnione jest im odpowiednie wsparcie w procesie uczenia sie i osiggania zaktadanych
efektdw ksztatcenia. Opiekunowie poszczegdlnych lat studidw na biezgco rozwigzujg problemy
zgtaszane przez studentéw.

Szczegdblng role w naukowej aktywizacji Srodowiska studenckiego petnig kota naukowe. Celem
dziatalnosci két jest m.in. integracja srodowiska studenckiego ze srodowiskiem naukowym,
rozwijanie i ksztattowanie zycia naukowego studentéw, préba prowadzenia samodzielnych prac
naukowo-badawczych we wspdtpracy z nauczycielami akademickimi oraz rozwijanie wiedzy,
umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych studentéw. Studenci podejmujacy
dziatalno$¢ naukowa stajg sie wspotautorami publikacji przygotowywanych przez zespoty
badawcze. Studenci ocenianego kierunku mogg angazowad sie w dziatalnos¢ két naukowych na
terenie uczelni, jednak szczegdlnie polecane ich zainteresowaniom jest Koto Naukowe przy
Zaktadzie Biochemii i Podstaw Kosmetologii, ktérego celem jest pogtebianie zainteresowan
pracg naukowa, badawczg, twodrczg, samoksztatceniowg i popularyzatorskg w $rodowisku
studenckim, a takze Koto Naukowe przy Zaktadzie Kosmetologii Profesjonalnej ,Academy of
Cosmetology”, ktérego celem jest praca naukowa oraz omawianie innowacji z branzy
kosmetologicznej. W ramach dziatalnosci powyzszych két powstajg publikacje, ktérych
wspotautorami sg studenci ocenianego kierunku. Studenci majg réwniez mozliwosé
podejmowania aktywnosci w wielu organizacjach studenckich o charakterze
interdyscyplinarnym.

Studenci ocenianego kierunku mogg korzysta¢ z oferty Biura Karier, ktére w ciggu roku
akademickiego organizuje szereg warsztatéw i szkolen. Biuro Karier prowadzi dziatalnosé
edukacyjng, doradczg i informacyjng dla studentéw AWF na rzecz ich rozwoju zawodowego
i osobistego. Podmiotem, ktory wspiera studentédw w procesie wchodzenia na rynek pracy jest
rowniez Centrum Edukacji Zawodowej. Gtéwnymi obszarami dziatalnosci tych podmiotéw sa:
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poradnictwo zawodowe, poradnictwo z zakresu przedsiebiorczosci, diagnoza kompetencji
i zarzadzanie talentami, coaching kariery, konsultacje z zakresu rozwoju osobistego
i zawodowego, poradnictwo psychologiczne, szkolenia i warsztaty rozwijajgce kompetencje
spofeczne i zawodowe, organizacja i prowadzenie szkoleh przygotowujacych studentéow do
ptynnego wejscia na rynek pracy, udzielanie informacji o ofertach praktyk, stazy oraz ofertach
pracy, prowadzenie i rozbudowa bazy studentéw objetych wsparciem, nawigzywanie
i utrzymywanie dtugofalowych relacji z pracodawcami, wspétpraca z pracodawcami (realizacja
projektéw rekrutacyjnych, organizacja spotkan, prezentacji firm na Uczelni itp.), tworzenie
i weryfikacja bazy danych o pracodawcach - pozyskiwanie ofert stazy, praktyk, ofert pracy,
prowadzenie dystrybucji poradnikow firm wspdtpracujgcych, organizacja Targdw Pracy,
Otwartych Drzwi w Biurze Karier.

Charakter studiéw w Akademii Wychowania Fizycznego, w tym na kierunku kosmetologia (duza
liczba zaje¢ zwigzanych ze zdobywaniem umiejetnosci ruchowych) ogranicza mozliwos¢
ksztatcenia oséb z powazng niepetnosprawnoscig ruchowa. Uczelnia zapewnia jednak wsparcie
dla studentow z niepetnosprawnosciami. W Uczelni funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawnych, ktéry koordynuje wszelkie dziatania skierowane do o0séb
z niepetnosprawnosciami. Poza sprawami zwigzanymi bezposrednio
z procesem ksztatcenia, Petnomocnik udziela rowniez studentom, doktorantom i pracownikom
informacji w zakresie funkcjonowania w spoteczenstwie, organizuje szkolenia w zakresie wiedzy
na temat funkcjonowania i wspierania studentdw z niepetnosprawnosciami na uczelni,
prowadzi dziatania zmierzajace do aktywizacji studentdw oraz ich integracji w Srodowisku
akademickim.

Dostepnos¢ zasobdow dla studentéow niepetnosprawnych powiekszono dzieki udostepnieniu
platformy EBSCO 1z komputerow domowych, nieodptatnemu wykorzystaniu kopii
elektronicznych (skanéw) dokumentéw drukowanych z mozliwoscig ich wysytania na adres
mailowy studenta. Utworzono réwniez stanowiska wyposazone w sprzet dla osdb z dysfunkcja
wzroku.

System sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw w ramach ocenianego kierunku
jest przejrzysty i skuteczny. W sytuacjach konfliktowych studenci mogg zgtaszaé¢ swoje uwagi
i prosby do Wtadz Wydziatu. Podkresli¢ nalezy w tym zakresie przychylnosc¢ i zyczliwg postawe
Prodziekana do spraw studenckich, ktdry pomaga rozwigzaé¢ zdecydowang wiekszos¢
problemdw. Moga rowniez liczy¢ na pomoc ze strony samorzadu studentow.

Studenci uzyskujg pomoc merytoryczng od nauczycieli akademickich, ktorzy prowadzga zajecia
dydaktyczne na ocenianym kierunku. W ramach ustalonych godzin konsultacyjnych, studenci
majg mozliwos¢ bezposredniej rozmowy z prowadzgcym zajecia. Konsultacje, w odniesieniu do
kazdego pracownika, odbywajg sie co najmniej jeden raz w tygodniu przez minimum dwie
godziny. Taki wymiar godzinowy jest wystarczajgcy. Studenci majg ponadto mozliwosé
indywidualnego umdwienia sie z prowadzgcym poza wyznaczonymi godzinami konsultacyjnymi,
w przypadku, gdy nie mogg uczestniczy¢ w podstawowym terminie konsultacji. Studenci na
pierwszych zajeciach uzyskujg informacje na temat zasad oceniania, uzyskiwania zaliczen oraz
przeprowadzania egzamindéw.
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Istotnym dziataniem wspierajgcym studentéw w osigganiu efektow uczenia sie jest mozliwos¢
zindywidualizowanej $ciezki studiowania. Studenci moga ubiega¢ sie o indywidualny tryb
studiowania w formie Indywidualnego Programu Studidow (IPS) lub Indywidualnego Toku
Studidw (ITS). Dokfadne kryteria indywidualizacji trybu studiowania opisane s3 w Regulaminie
Studiéw. Szczegdlng troska otoczeni sg studenci niepetnosprawni. W Uczelni powofano
Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktdrego zadaniem jest zapewnienie
pomocy w procesie uczenia sie a takze zapewnienie biezgcych potrzeb rehabilitacyjnych.
Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie dysponuje wtasng, dobrze wyposazong
Bibliotekg. Studenci korzystajg z elektronicznych zasobdéw informacyjno-edukacyjnych
biblioteki w pomieszczeniach biblioteki, ktére sg dostepne dla osdb z niepetnosprawnoscia
fizyczng, jak rowniez on-line.

Prace dziekanatu i administracji wydziatowej nalezy oceni¢ pozytywnie. Wydziat zapewnia
studentom skuteczng i kompetentng obstuge administracyjng w zakresie spraw zwigzanych
z procesem dydaktycznym. Godziny otwarcia dziekanatu nalezy oceni¢ jako zorientowane na
potrzeby studentéw. W razie potrzeby studenci mogg korzysta¢ z pomocy pracownikéw
dziekanatu réwniez poza godzinami jego otwarcia lub za pomocg narzedzi komunikowania na
odlegtosé.

Efektywnie funkcjonuje réwniez system wsparcia materialnego studentéw a jego
podstawowym sktadnikiem jest Fundusz Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantéow
utworzony z dotacji z budzetu panstwa. Fundusz Pomocy Materialnej dla Studentéw oferuje
stypendia socjalne, stypendia Rektora dla najlepszych studentéw, stypendia socjalne dla oséb
niepetnosprawnych, zapomogi. Warunki przyznawania swiadczert pomocy materialnej reguluje
Regulamin w oparciu o zapisy ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym. Informacje sg
ogolnodostepne, zamieszczone na stronie Uczelni.

O mozliwosciach wsparcia studenci informowani sg za posrednictwem strony internetowe;j.
Mogga réwniez uzyska¢ niezbedne informacje poprzez bezposredni lub elektroniczny kontakt
z pracownikami administracji. Kryteria systemu pomocy materialnej sg przejrzyste
i ogdlnodostepne.

Wsparciem we wchodzeniu na rynek pracy zajmuje sie: Biuro Karier oraz Centrum Edukacji
Zawodowej. Na stronie internetowej Biura Karier widniejg informacje dotyczace ofert pracy,
ofert dotyczgcych szkolen i stazy dla studentéw, za$ Centrum Edukacji Zawodowej informuje
o warsztatach rozwijajgcych kompetencje zawodowe i spoteczne studentéw i absolwentéw
kosmetologii, co prowadzi do wzrostu ich kwalifikacji i konkurencyjnosci na rynku pracy.

Waznym aspektem wsparcia studentéw jest system obstugi administracyjnej, ktory regularnie
poddawany jest ocenie studentéw w badaniach ankietowych. Na podstawie wynikow z tych
badan wprowadzane sg rozwigzania usprawniajgce i ulepszajgce system obstugi. ZO sugeruje
jednak rozszerzenie zakresu ankiet o ocene innych aspektdw wsparcia w procesie uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 8 (kryterium speinione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci otrzymujg niezbedne wsparcie w ramach realizacji procesu ksztatcenia m.in. poprzez
dostepnos¢ nauczycieli podczas godzin konsultacji i za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
W uczelni istnieje mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia. Uczelnia wspiera studentow
z niepetno sprawnosciami efektywnie pomagajgc im w realizacji procesu uczenia.

Jakos¢ pomocy naukowej, dydaktycznej oraz materialnej dla studentdw ocenianego kierunku
nalezy ocenic¢ jako dobrg. Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia sg dostepni dla
studentdw bezposrednio w czasie godzin konsultacyjnych. Istnieje rowniez mozliwo$¢ kontaktu
za pomocy poczty elektronicznej. Ws$réd mocnych stron nalezy zwrdci¢é uwage na
profesjonalizm obstugi administracyjnej oraz skutecznos¢ systemu rozpatrywania skarg
i wnioskdéw oraz sprawnie funkcjonujgcy system pomocy materialne;.

Z0 PKA rekomenduje wprowadzenie ankiet oceny wsparcia studentéw oraz publikacje ich
wynikow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach
jego realizacji i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 9

Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie zapewnia publiczny dostep do informaciji
o studiach, w tym osobom z niepetnosprawnoscig. Rézne grupy odbiorcéw majg dostep do
informacji o programie studiéw, realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku
kosmetologia, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze
o zatrudnieniu absolwentéw. W tym celu wykorzystywane sg strony internetowe Uczelni
a takze Biuletynu Informacji Publicznej. Zainteresowani majg zatem tatwy dostep do:
harmonograméw zaje¢, plandw studiéw, wzoréw podan i wnioskdow, wytycznych do pisania
prac dyplomowych a takze do danych kontaktowych Uczelni. Ograniczenia dostepu do
informacji dotyczg wytgcznie zakresu okreslonego zasadami ochrony danych osobowych i praw
autorskich. Szczegétowe informacje zawarte w Sylabusach poszczegdlnych przedmiotow sg
udostepniane za pomocg Uczelnianego Systemu Obstugi Studenta (USOS). Po zalogowaniu
studenci uzyskujg dostep do dodatkowych danych zwigzanych z organizacjg ksztatcenia
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i uzyskiwanymi ocenami. Czes$¢ informacji zwigzanych z przebiegiem studidw zamieszczana jest
takze na tablicach ogtoszen w siedzibie Uczelni.

Studenci oraz osoby zainteresowane majg dostep do informacji zawartych na stronie
internetowe] Uczelni. Znajduja sie tam wiadomosci dotyczace funkcjonowania studenta na
Uczelni, systemu pomocy materialnej, regulaminu studidw. samorzadu studentéw oraz kot
naukowych. Informacje dotyczgce efektow ksztatcenia, programoéw studidéw oraz sylabuséw sg
dostepne na stronie wydziatowej w zaktadce Ksztafcenie. Sylabusy zawierajg informacje
o tresciach przedmiotodw, literaturze, efektach ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne) oraz metodach weryfikacji stopnia ich osiggniecia. W systemie USOS znajdujg sie
informacje o miejscu realizacji zajeé¢, osobach prowadzacych zajecia i uzyskanych ocenach,
a takze informacje o terminach i miejscu konsultacji oséb prowadzacych zajecia. System USOS
stwarza réwniez mozliwos$¢ kontaktu z prowadzgacym oraz innymi pracownikami poprzez
specjalny modut do wysytki wiadomosci elektronicznej oraz mozliwos¢ wydruku wtasnej karty
przebiegu studiow.

Strona gtéwna pozwala na dalsze pozyskiwanie informacji wedtug zaktadek odsytajgcych do
poszczegdlnych kwestii. Uczelnia zapewnia studentom ocenianego kierunku dostep do
informacji rowniez za posrednictwem portali spotecznosciowych. Uczelnia udostepnia rowniez
informacje drogga tradycyjng, tj. poprzez wydawanie informatoréw, udostepnianie plakatéow,
organizowanie spotkan otwartych. W sprawach biezgcych, np. odwotanie zaje¢, studenci sg
skutecznie informowani za posrednictwem elektronicznego systemu obstugi studentéow lub za
posrednictwem starostow rocznikéw i samorzadu studenckiego.

Monitorowanie aktywnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji o studiach
ma forme badan ankietowych. S3 one prowadzone systematycznie i obejmujg potrzeby
wszystkich zainteresowanych grup odbiorcéw. Kandydaci na studia oceniajg m.in. zrddta
i zakres informacji o kierunku i samej Uczelni oraz wskazujg trudnosci napotkane w toku
procesu rekrutacji. Studenci zgtaszajg uwagi dotyczgce zamieszczonych tresci na stronach i
w ich opinii taka forma jest efektywna. Na podstawie badan losow absolwentéw uzyskiwana
jest wiedza dotyczgca m.in. oczekiwan o edukacji podyplomowej. Wyniki tych badan sg
wykorzystywane do prowadzenia dziatan doskonalgcych.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia szerokiej grupie interesariuszy tatwy dostep do aktualnej i kompleksowej
informacji o prowadzonym ksztatceniu, przestrzegajac przy tym zasad ochrony danych
osobowych. Informacja o programie studidéw, warunkach jego realizacji i osigganych efektach
skutecznie docierajg do kandydatéw, studentéw i absolwentéw. Potrzeby dostepu do
informacji tej zrdznicowanej grupy odbiorcéw sg systematycznie weryfikowane a wyniki
monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach
na kierunku kosmetologia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie,
przeglad i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 10

W Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie zostat wdrozony i efektywnie funkcjonuje
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK), ktéry obejmuje wszystkie jednostki
Uczelni a takze wszystkie formy studidw (studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia, trzeciego
stopnia, jednolite magisterskie i podyplomowe). System jest stale monitorowany
i udoskonalany. Organizacyjnie systemem kieruje Uczelniany Zespdl Zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia, ktéry kreuje polityke okreslajgca cele i strategie zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztatcenia w Uczelni oraz ocenia wdrazanie USZJK na poszczegdlnych Wydziatach, w ktérych
funkcjonuje Woydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Wydziatowe Komisje s3a
odpowiedzialne za system zapewnienia jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych Wydziatach.
Kazdego roku Wydziatowa Komisja opracowuje Raport Samooceny dla kazdego kierunku
studidw i przekazuje go Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia a takze opracowuje
i wdraza wiasne procedury podnoszenia jakosci ksztatcenia na Wydziale wynikajace ze specyfiki
prowadzonych kierunkéw studiéw.

W catym funkcjonujgcym USZJK wyodrebniono 12 elementdéw podlegajacych ocenie:
- monitorowanie i doskonalenie programow ksztatcenia

- weryfikacja zaktadanych efektéw ksztatcenia

- ocena dostepnosci informacji na temat ksztatcenia

- monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich i badanie warunkdéw ich rozwoju
- ocena jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych

- monitorowanie warunkéw ksztatcenia

- ocena mobilnosci studentow

- badanie absolwentéw Uczelni

- ocena aktywnosci naukowo-badawczej jednostki

- ocena funkcjonowania Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci

- zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym (patologiom)

- procedury wdrazania planéw naprawczych
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W procesie tworzenia programu studidow uczestniczg wszyscy nauczyciele akademiccy kierunku,
przedstawiciele studentdw oraz interesariusze zewnetrzni, ktérych opinie pozwalajg na
dostosowanie programoéw ksztatcenia do biezgcych potrzeb rynku.

Studenci jako jedna z grup interesariuszy wewnetrznych, sg wigczani w prace zespotu
konstruujgcego program ksztatcenia. Mogg zgtasza¢ swoje uwagi poprzez swoich
przedstawicieli. Jak wynika z rozmowy przeprowadzonej ze studentami ocenianego kierunku,
nie majg jednak swiadomosci, ze ich propozycje wskazywane w procesie ankietyzacji sg brane
pod uwage. Nie potrafiag wskazywac na przyktady zmian wprowadzonych na podstawie ich
sugestii. Informacje o wynikach analizy ankiet ewaluacyjnych nie s3 ogdlnodostepne. ZO
sugeruje szersze wiaczenie studentéw w proces ewaluacji kierunku.

Studenci biorg udziat w procesie zatwierdzania programu ksztatcenia za pomocg mechanizméw
przewidzianych przez przepisy prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz akty prawne
o charakterze wewnetrznym obowigzujgce na Uniwersytecie. Partycypacja studentéw w
procesie zatwierdzania polega na formalnym opiniowaniu oraz uczestnictwie w gtosowaniach
podczas posiedzen organdw kolegialnych.

Rekrutacja na studia na kierunek Kosmetologia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
warunki i kryteria kwalifikacji, co zapewnia wtasciwy dobdr posiadajgcych wiedze bazows,
pozwalajgcg na osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Studenci jako przedstawiciele w organach odpowiedzialnych za jakos¢ ksztatcenia,
wskazywanych wyzej, nie biorg czynnego udziatu w dyskusjach prowadzonych na forum tych
gremiow. Jest to zwigzane z czestg rotacjg przedstawicieli studentéw w tych organach oraz
brakiem zorientowania w mechanizmach funkcjonowania tego systemu. W zwigzku
z powyzszym udziat studentédw w procesie monitorowania i okresowego przeglagdu programu
ksztatcenia ogranicza sie do biernego uczestnictwa w sformalizowanych posiedzeniach
poszczegdlnych jednostek.

Zmiany w programach studiow sg efektami opinii ptyngcych od nauczycieli akademickich,
studentdéw, interesariuszy zewnetrznych i sg dokonywane w sposéb formalny w oparciu
o przyjete procedury.

Zmiany w programach studiéw sg wprowadzane przed rozpoczeciem nowego cyklu ksztatcenia,
natomiast w trakcie cyklu ksztatcenia wprowadzane sg wytgcznie zmiany dotyczace doboru
tresci ksztatcenia uwzgledniajgce najnowsze osiggniecia naukowe lub zwigzane z dziatalnoscia
zawodowg, w tym dostosowanie programu studiéw do zmian w obowigzujgcych przepisach
prawnych. W trakcie projektowania programu studidow na kierunku kosmetologia zdefiniowano
szczegbtowe efekty ksztatcenia, ktére sg mierzalne.

Zajecia dydaktyczne na kierunku Kosmetologia prowadzone sg w formie wyktadéw, ¢wiczen
laboratoryjnych, lektoratéw, seminariéw w grupach o odpowiedniej liczebnosci studentow

umozliwiajgcych osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Sprawdzanie osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia nastepuje poprzez: egzaminy
teoretyczne, egzaminy praktyczne, kolokwia, projekty indywidualne i zespotowe, ¢wiczenia
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praktyczne a takze przez ocene aktywnosci na zajeciach oraz terminowosci realizacji zadan.
Istotnym elementem weryfikacji koncowych efektow ksztatcenia jest ocena prac dyplomowych
licencjackich. Zasady dyplomowania regulujg odpowiednie przepisy zawarte w Regulaminie
Studidw.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw
odbywa sie w oparciu o efektywnie dziatajacy, wielocztonowy system doskonalenia jakosci
ksztatcenia, przy wspodtudziale interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, ktérego dziatanie
jest transparentne a wyniki sg publicznie dostepne.

Na ocenianym kierunku studenci majg zapewniony udziat w projektowaniu i monitorowaniu
programu studidw. Przyktad stanowi przedstawicielstwo studentéw w organach kolegialnych
wydziatu odpowiedzialnych za zapewnienie jakosci ksztatcenia.

ZO PKA rekomenduje zwiekszenie udziatu studentéw w monitorowaniu i doskonaleniu
programu studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania si¢ uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformulowanych
w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiéw, ktora poprzedzila biezaca ocene(w porzqdku wg poszczegolnych zalecen)

PKA po raz pierwszy ocenia jakos$¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Zalecenie
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Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu usuni¢cia
bledéw i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Przewodniczgcy Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. Wojciech Mielicki

33



