REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
WYDZIAY. REHABILITACJI RUCHOWEJ
Akademii Kultury Fizycznej w Krakowie

Studia I Stopnia Stacjonarne
Kierunek Kosmetologia

obowiazujacy dla studentow od naboru w roku akademickim 2025/2026

Na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszymi i nauce
(Dz. U. z 2022 roku, poz. 574, z pézn. zm.), Statutu Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie (Zarzadzenie Rektora nr 30/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 roku), Regulaminu
Studiéw Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie
(Zarzadzenie Rektora nr 12/2022 z dnia 25 maja 2022 roku.) ustala sie:

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Praktyki zawodowe majg charakter obowigzkowy.

2. Praktyki zawodowe stanowig integralng czes$¢ planow i programéw studiow.

3. Plan studiow okresla rodzaj praktyki, czas trwania oraz semestr i rok studiéw, na ktérym

praktyka powinna by¢ realizowana i zaliczona.

4. Praktykom zawodowym przypisuje si¢ punkty ECTS zgodnie z kierunkowymi efektami
uczenia si¢ na kierunku Kosmetologia.

5. Z tytulu odbywania praktyk zawodowych Student nie otrzymuje ekwiwalentu pienieznego.

§2
CELE PRAKTYK ZAWODOWYCH

1.Celem ogdlnym praktyk zawodowych jest przygotowanie studenta do samodzielnej pracy
kosmetologa, podejmowania decyzji i wysokiej jakosci obstugi klienta.
2.Szczegodlowe cele praktyk to:
a. zdobycie zasobu spostrzezen i do$wiadczen zawodowych zwigzanych z praca
kosmetologa;
b. zapoznanie studenta ze specyfika, organizacja i systemem zarzadzania pracy w roéznych
potencjalnych miejscach pracy kosmetologa;
c. weryfikacja i poszerzenie merytorycznej i praktycznej wiedzy z zakresu kosmetologii
zdobytej w czasie studiéw;
d. zastosowanie umiejetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy z klientem;
e. zdobycie doswiadczenia w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych;
f. doskonalenia umiejetnosci organizacji pracy wilasnej, pracy zespolowej, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;



g. nabywanie umiej¢tnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie
konfliktéw zawodowych,;

h. nawigzanie kontaktow zawodowych; ksztaltowanie postaw wobec potencjalnych
pracodawcow 1 wspotpracownikow a takze okreslenia wlasnych mozliwosci na rynku

pracy.

§3
PROGRAM PRAKTYK

1. Program praktyk pozwala na osiggnigcie zaplanowanych efektéw uczenia si¢. Zadania
poszczegolnych praktyk okreslone zostaly odpowiednio w Zataczniku 1.1 2.
2. SposOb szkolenia — uzalezniony jest od opiekuna praktyki.
3. Wykaz obowigzkowych praktyk zawodowych:

I rok studiéw:

e semestr I -140 h praktyka wdrozeniowa — zaliczana w semestrze II [6 ECTS]

e semestr I praktyka wakacyjna — 200 h — zaliczana w semestrze III [7 ECTS]

II rok studiéw:

e semestr III — 140 h — praktyka zaliczana w semestrze 111 [6 ECTS]

e semestr [V - 140 h — praktyka zaliczana w semestrze IV [6 ECTS]

e semestr IV praktyka wakacyjna — 200 h — zaliczana w semestrze V [7 ECTS]

III rok studiéw:

e Semestr V — 140 h — praktyka zaliczana w semestrze VI [6 ECTS]
4. Jednostka rozliczeniowg realizowanych praktyk zawodowych jest godzina dydaktyczna
tj. 45 minut.
5. Studenta realizujacego praktyki obowiazuje czas pracy uzgodniony z Opiekunem praktyk.
6. W przypadku opuszczenia zaje¢ w czasie praktyki (zwolnienie lekarskie lub inne) — student
zobowigzany jest do odrobienia brakujacych godzin lub dni do wymaganego wymiaru, tj.
wszystkich brakujacych godzin.
7. Student moze odby¢ praktyki dodatkowe wykraczajace poza plan i program studiow.

§4
MIEJSCA REALIZACJI PRAKTYK

1. Miejsca realizacji praktyk: profesjonalne gabinety kosmetyczne, osrodki Wellness i SPA,
kliniki i gabinety medycyny estetycznej, osrodki odnowy biologiczne;.

2. W podmiocie, w ktérym realizowana jest praktyka musi by¢é mozliwos¢ realizacji
czynnosci oraz nabycia umiejetnosci przypisanych danej praktyce (odpowiednio zatgcznik
1.1ub 2.).

3. Gabinet kosmetyczny powinien spelnia¢ wymogi okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 17 lutego 2004 r. w sprawie szczegdélowych wymagan sanitarnych, jakim
powinny odpowiada¢ zaktady fryzjerskie, kosmetyczne, tatuazu i odnowy biologicznej (Dz.U.
2004 nr 31 poz. 273).

4. Wszystkie praktyki sa praktykami uwolnionymi — student sam znajduje i wybiera
placowke.



5. Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane w kraju i za granicg Polski — pod warunkiem
akceptacji kierownika praktyk i biura Erasmus-+.

§5
PRAWA I OBOWIAZKI STUDENTA

1. Student realizujacy praktyki zawodowe ma prawo do:

a.dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny,
bezpieczenstwa i poszanowania godnosci osobistej;

b. zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

c. konsultacji i pomocy ze strony kierownika praktyk ze strony uczelni,

d. konsultacji i pomocy ze strony opiekuna praktyk ze strony placéwki, w ktorej
realizowane sg praktyki w zakresie realizacji oraz dokumentacji przebiegu praktyk
zawodowych;

e. sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i zgodnej z ustalonymi kryteriami oceny —
USOSweb AKF Krakow;

f. przerwy na positek w miejscu i czasie wyznaczonym przez opiekuna praktyki.

2. Student zobowigzany jest do odbycia i zaliczenia wszystkich praktyk zawodowych
przewidzianych w planie studiow.
3. Student zobowigzany jest do zaliczenia praktyk zgodnie z kolejnoscia okreslona w planie
studiéw. Ukonczenie i zaliczenie danej praktyki warunkuje dopuszczeniem do kolejnej
(warunkowos¢ praktyk).
4. Student zobowigzany jest do godnego reprezentowania Uczelni.
5. Student zobowigzany jest traktowa¢ z szacunkiem pracownikéw i mienie placowki,
w ktorej odbywa praktyki zawodowe.
6. Student odbywajacy praktyki zawodowe powinien by¢ zaszczepiony na WZW typu B.
7. Student zobowigzany jest do posiadania aktualnego ubezpieczenia NNW i OC. Obowiazek
ubezpieczenia si¢ znajduje sie po stronie studenta.
8. Student ma prawo do pobrania w Dziale Praktyk skierowania na badania sanepidarno -
epidemiologiczne w kierunku nosicielstwa paleczek Salmonella i Shigella u 0s6b zdrowych.
9. Student zobowigzany jest do punktualnosci.
10. Student zobowigzany jest do przestrzegania wymaganych przez gabinet kosmetyczny
klauzul ochrony tajemnicy stuzbowej i danego klienta.
11. Student zobowigzany jest posiadaé:

a.wlasng odziez roboczo-ochronna: biaty fartuch kosmetyczny lub inny stréj, obuwie

zmienne,

b.identyfikator,

c.dziennik praktyk.
12. Student zobowigzany jest sumiennie i rzetelnie prowadzi¢ dziennik praktyk (zalgcznik 3.).
13. Student ma obowiazek wypelni¢ sprawozdanie z kazdej odbytej praktyki poprzez link do
ankiety Microsoft Forms (tre$¢ sprawozdania - zalgcznik 4.) udostepniony przez Kierownika
praktyk.



14. Student ma prawo wypetni¢ 2 anonimowe ankiety oceniajgce osiggni¢cie efektow uczenia
si¢ po odbytych praktykach. Pierwsza po zakonczeniu praktyki wdrozeniowej idruga po
zakonczeniu ostatniej praktyki. W obu przypadkach Kierownik praktyk bedzie udostepniat
link do ankiety Microsoft Forms (tres¢ ankiety odpowiednio w zataczniku 5. lub 6.).

§6
NADZOR ORGANIZACYJNY I MERYTORYCZNY

1. Za catoksztalt zagadnien zwigzanych z organizacja i przebiegiem praktyk odpowiedzialny
jest Kierownik praktyk.

2. Kierownik praktyk zatwierdza miejsce odbywania praktyki przez Studenta na podstawie
ztozonej wezesniej Karty praktyki zawodowej (odpowiednio zatacznik 1. lub 2.).

3. Kierownik praktyk informuje studentéw na zebraniu (dotyczy pierwszego roku)
o miejscach praktyk, zadaniach i prawach praktykanta oraz przedstawia program praktyki.

4. Kierownik praktyk sprawuje nadzér merytoryczny i dydaktyczny nad przebiegiem praktyk.
5. Kierownik praktyk ma prawo hospitowac placowki, w ktorych odbywaja si¢ zajecia.

6. Obowigzkiem Kierownika praktyk jest przeprowadzanie po kazdej praktyce ankiet
osiggniecia efektow uczenia si¢ przez Studentéw (odpowiednio zatacznik 5. lub 6.).

7. Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem Opiekuna praktyk. Opiekunem praktyk
z ramienia zaktadu pracy musi by¢ osoba zatrudniona w danym miejscu, prowadzaca praktyke
zawodowa, posiadajaca odpowiednie kosmetyczne kwalifikacje zawodowe (np. szkolenia,
kursy, ukonczone szkoty kosmetyczne, wyksztalcenie wyzsze).

§7
HOSPITACJA PRAKTYK

1. W czasie trwania praktyki, w dowolnie wybranym dniu w godzinach pracy danej placéwki
moze odby¢ sie hospitacja praktyk przez osobe do tego upowazniong (pracownika Wydziatu
Rehabilitacji Ruchowej).
2. W dniu hospitacji student powinien:

a.By¢ obecnym na praktyce lub opiekun powinien znaé przyczyne nieobecnosci

praktykanta (choroba lub inne).

b.Posiada¢ aktualny i uzupeliany na biezaco dziennik praktyk.
3. Protokot hospitacji stanowi zatgcznik 9.
4. Protokoty z przeprowadzonym hospitacji przechowywane sg przez Kierownika praktyk.
5. W przypadku odbywania przez Studenta/Studentke praktyk poza granicami miasta
Krakowa dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia hospitacji w formie telefoniczne;.

§8
ZASADY ODBYWANIA PRAKTYKI I JEJ ZALICZENIA

1. Terminy praktyk sa ujete w rocznym planie studiow.
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2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach o zmianach w trybie odbywania praktyk
decyduje Dziekan w porozumieniu z Kierownikiem praktyk.

3. Podstawa zaliczenia kazdej z praktyk jest bierny lub czynny udzial Studentéw w pracy
z klientem, potwierdzany przez opiekuna praktyki w specjalnym dzienniku praktyk. Na
zakonczenie praktyki opiekun praktyk wpisuje do dziennika praktyk ocene (stopien).

4. Zasady odbywania praktyk:

a. W czasie trwania studiow Student odbywa praktyki zawodowe we wskazanej przez
siebie placowce.

b. W terminie minimum 2 tygodnie przed rozpoczeciem planowanej praktyki Student ma
obowigzek dostarczy¢ do Sekretariatu Praktyk uzupelniona Karte praktyki zawodowe;j
(odpowiednio Zatacznik 1. lub 2.) wraz z imiennym wskazaniem w niej osoby, ktéra
bedzie pehi¢ funkcje Opiekuna praktyki. W przypadku braku tej dokumentacji

praktyka nie bedzie zaliczana.

c. Na podstawie Karty praktyki zawodowej, uczelnia przygotowuje oraz wysyla do miejsca
odbywania praktyki (przed podjeciem praktyki przez Studenta) odpowiednio
Porozumienie i Skierowanie (odpowiednio Zalgcznik 7.1 8.)

d. Decyzje o akceptacji placowki podejmuje Kierownik praktyk.

e. Student moze odby¢ praktyke zawodowa w placowkach, z ktéorymi AKF zawarla
wczesnie] Porozumienie, pod warunkiem uzyskania zgody kierownika placéwki.

f. Za zgoda Dziekana i po zaopiniowaniu przez Kierownika praktyk w uzasadnionych
przypadkach mozliwa jest zmiana terminu odbywania praktyki.

g. Praktyka zawodowa moze odbywac si¢ tylko w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

5. Zasady zaliczania praktyk studenckich:

a. Aby zaliczy¢ odbyta praktyke Student powinien mie¢ uzupelniony dziennik praktyk
z ocena, opinig opiekuna praktyk i pieczatkg placowki a takze wypeti¢ obowigzkowe
sprawozdanie z praktyki.

b. Dziennik praktyk powinien zawieraé:

- na pierwszej stronie kazdej kolejnej praktyki pelny adres placowki oraz termin
odbywania praktyk, nazwisko bezposredniego opiekuna odbytej praktyki,

- na nastepnych stronach dokumentacje z kazdego dnia praktyki uwzgledniajac imie
lub pte¢ klienta, stosowane zabiegi kosmetyczne lub pielegnacyjne, a takze uwagi
dotyczace prowadzonego zabiegu.

c. Zaliczanie praktyki u Kierownika praktyk odbywa si¢ w nieprzekraczalnym terminie do
ostatniego dnia danego semestru — okreslonego w rocznym harmonogramie.

d. W uzasadnionych przypadkach Kierownik praktyk moze dokonaé wpisu w terminie
pézniejszym niz podany powyzej.

e. Zalicza¢ praktyke mozna osobiscie lub przez osoby trzecie (wpis do dziennika praktyk
przez Kierownika praktyk).

f.Jezeli Student nie podjat praktyki w wyznaczonym terminie jest zobowigzany po
uzyskaniu zgody od Dziekana, podja¢ praktyke w nowym terminie okreslonym przez
Dziekana w placoéwce wybranej przez siebie.

8. Kierownik praktyk ma obowiazek przeprowadzi¢ ankiete osiagnigcia efektow uczenia sie
wsrod Studentow po kazdej zakonczonej praktyce.



9. Niezaliczenie praktyki jest rOwnoznaczne z obowigzkiem ponownego jej odbycia i skutkuje
niezaliczeniem semestru, w ktérym praktyka powinna by¢ realizowana.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczelnia nie pokrywa Studentowi zadnych kosztow z tytutu odbywania praktyki.

2. Jezeli przedstawiciel placowki zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez Studenta
wynagrodzenia z tytulu odbywanej praktyki, stosowna umowa zawierana jest miedzy
placéwka a studentem, bez posrednictwa Uczelni.

3. Kwestie szczegoélowe, ktore moga wyniknaé w trakcie funkcjonowania niniejszego
Regulaminu praktyk i1 nie zostaly w nim zawarte mogg zosta¢ uregulowane innymi
przepisami.

4. W sprawach spornych, nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje podejmuja
Dziekan i/lub Prodziekani.

5. Kazdy Student przed przystgpieniem do praktyk zawodowych ma obowigzek do
zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem praktyk, co potwierdza wlasnorgcznym podpisem
na liscie prowadzonej przez Kierownika praktyk.

- DZIEKAN ,
WYDZIALU REHA}BJLJﬁH RUGHOWE)
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Prof. dr hab. Piotr Mika



